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Tietojenkasittelytieteen laitoksen tyojarjestys

Helsingin yliopiston johtosaannon 7 8:n mukaan rehtorin kanslia ja yliopistopalvelut hoitavat
yhdessa kanslerinviraston seka tiedekuntien ja laitosten hallinnon kanssa yliopiston
hallintoa, tukevat toimielimi& ja johtajia heid&n tydssaan ja luovat yliopiston toiminnalle
sellaiset edellytykset, etté opetus- ja tutkimushenkilostd voi menestyksekkaasti hoitaa
yliopiston perustehtdviad. Hallintoyksikoiden sisdisesté rakenteesta, tehtévista ja yhteistydsta
voidaan maarata tarkemmin yksikon tydjarjestyksessa.

1. Yleista

Tietojenkasittelytieteen laitoksen perustehtavia ovat tieteellinen tutkimus ja siihen perustu-
va opetus. Lisdksi laitos pyrkii tutkimuksensa ja opetuksensa seké niissd saavuttamansa
asiantuntemuksen kautta vaikuttamaan yhteiskunnalliseen kehitykseen. Laitoksen toiminta
projekteihin seka niita kaikkia tukeviin hallintopalveluihin. Laitoksen toimintaa johtavat lai-
tosneuvosto ja johtaja. Toiminnan suunnittelussa niitd avustaa johtoryhma, johon kuuluvat
johtajan lisaksi laitoksen keskeisten toimintojen vastuuhenkil6t.

Laitoksen tutkimus ja opetus keskittyvat neljaan erikoistumislinjaan, jotka ovat algoritminen
bioinformatiikka, algoritmit, data-analytiikka ja koneoppiminen, hajautetut jarjestelmat ja
tietoliikenne seké& ohjelmistojarjestelmat.

Suurin osa laitoksen jatkokoulutuksesta organisoidaan vuoden 2014 alusta lukien Helsingin
yliopiston luonnontieteellisessa tutkijakoulussa tietojenkasittelytieteen tohtoriohjelmassa
(DoCS). Tahan saakka jatkokoulutusta organisoitiin valtakunnallisissa tutkijakouluissa Hecse,
FICS, FIGS ja SoSE. Laitos on mukana kolmessa Suomen Akatemian kansallisessa tutkimuksen
huippuyksikossa: Syopagenetiikan tutkimuksen huippuyksikdssa (2012 — 2017), Inversio-
ongelmien huippuyksikdssa (2012 — 2017) sek& Suomalaisen laskennallisen paattelyn huip-
puyksikdssé (2012 — 2017). Laitoksella koordinoitu huippuyksikkd Algorithmic Data Analysis
paattyi vuoden 2013 lopussa, mutta saa rahoitusta tiedekunnalta vieléa vuosille 2014-15.
Liséksi laitoksella toimii Helsingin yliopiston ja Aalto-yliopiston yhteinen tietotekniikan tut-
kimuslaitos HIIT (Helsinki Institute for Information Technology).
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Hallintopalveluista vastaa laitoksen toimisto. Toimiston tehtdvand on myos huolehtia tassa
tyojarjestyksessa kuvattuja periaatteita noudattaen laitosneuvoston ja johtajan toimivaltaan
kuuluvien asioiden valmistelusta, esittelysta, toimeenpanosta ja tiedottamisesta.

2. Organisaatio

Laitoksen johtaja - ~ Laitosneuvosto
Tietotekniikan )
tutkimuslaitos HIT | [
HALLINTO-JA

‘ TUTKIMUS ‘ OPETUSLINJAT ‘ TUKIPALVELUT

| Tutkimusryhmat ja - | Algoritminen | .
projektit bioinformatiikka Opetushallinto
Huippututkimusyksikot I =
Algoritmit, data- T
Y Talous-, henkilosto- ja
l— § coabtikaia | yleishallinto

koneoppiminen

Hajautetut jarjestelmét ja
tietoliikenne

R, d 1 Tietotekniikkapalvelut
1 Ohjelmistojarjestelmat

Tutkimushallinto

L

3. Laitosneuvosto

Laitosneuvostosta saéadetdan Helsingin yliopiston johtosdanndn 118:ssé. Laitosneuvosto on
laitoksen monijaseninen hallintoelin, jonka puheenjohtajana toimii laitoksen johtaja. Vara-
puheenjohtajan laitosneuvosto valitsee keskuudestaan. Laitosneuvosto kehittaa laitoksen
johtajan johdolla laitoksen toimintaa kokonaisuutena yliopiston toiminnan ja talouden ta-
voitteiden seké yliopiston strategian, tiedekunnan tavoiteohjelman ja laitoksen toiminta-
suunnitelman mukaisesti.

Johtosaanndn mukaan laitosneuvoston tehtévana on erityisesti:
1) kehitt&4 laitoksen tutkimusta ja opetusta seka osaltaan vastata niiden laadun

hallinnasta;

2) valita laitoksen johtaja ja esittad valinta dekaanin vahvistettavaksi;

3) késitelld laitoksen toimintasuunnitelma seka siihen sisaltyva henkiloéstosuunnitelma
ja laitoksen talousarvio;

4) paattaa laitoksen jakaantumisesta osastoihin, laboratorioihin ja oppiaineisiin, jos
tiedekuntaneuvosto on siirtdnyt tdman paatosvallan laitosneuvostolle;

5) tehda tiedekuntaneuvostolle esitys tutkintovaatimuksista,;
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6) hyvaksya laitoksen opetusohjelma ja opinndytteet, jos tiedekuntaneuvosto on
siirtanyt opinnaytteiden hyvaksymisen laitosneuvostolle;

7) tehda esitys uusien opiskelijoiden méarasta tiedekuntaneuvostolle;

8) kasitella professorin tehtavan tayttamiseen liittyvié asioita siten kuin tdmén
johtoséannon 10 luvussa maarataan;

9) edistad laitoksessa tydskentelevien ja opiskelevien yhteistyota ja tiedonkulkua sek&

10) ratkaista laitoksen kannalta laajakantoiset tai periaatteellisesti tarkeat, laitoksen
johtajan toimivaltaan kuuluvat asiat, jotka laitoksen johtaja on saattanut
laitosneuvoston kasiteltavaksi.

Laitosneuvoston toimikausi on nelja vuotta, kuitenkin niin, etta opiskelijajasenet valitaan
kahden vuoden toimikaudeksi.

Tietojenkasittelytieteen laitoksen laitosneuvostossa on laitoksen johtajan liséksi 9 jasenté ja
varajasenta Laitosneuvoston jasenet ja varajasenet valitaan seuraavasti:
1) kolmanneksen valitsevat laitoksen professorit keskuudestaan;
2) kolmanneksen valitsee laitoksen muu opetus- ja tutkimushenkilosto kuin professorit
ja muu henkilosto keskuudestaan, ja
3) kolmanneksen valitsee ylioppilaskunta laitoksen opiskelijoiden keskuudesta.

Jasenistd ja varajasenistd, jotka edelld kohdassa 2) mainittu henkilosto valitsee, ainakin yh-
den kolmesta jasenestd ja varajasenesta tulee olla opetus- ja tutkimushenkilostoon kuuluva
ja ainakin yhden kolmesta jasenesta ja varajasenesta tulee kuulua muuhun henkildstoon.

Edella mainittujen laitosneuvostojen jasenten lisaksi jaseniksi voidaan kutsua neuvoston
koko toimikaudeksi laitokseen kuulumattomia henkil@ita siten kuin dekaani laitosneuvoston
esityksesta paattaa. Helsingin yliopiston vaalijohtosaannossa annetaan tarkempia méarayk-
sia laitosneuvoston jasenten ja varajasenten valinnasta.

4. Johtaja

HY:n johtosdannon 30 8:n mukaan laitosta johtaa johtaja, joka valitaan neljan vuoden toimi-
kaudeksi. Laitoksen johtaja johtaa ja valvoo laitoksen toimintaa seka vastaa laitoksen ylei-
sesta toiminnasta, henkilostohallinnosta ja sen toteutumisesta yliopiston henkilstopolitii-
kan mukaisesti seka laitoksen taloudesta. Johtaja paattaa laitoksen siséisista asioista, ellei
asia saadoksen tai maarayksen mukaan kuulu jonkun muun toimivaltaan.

Johtosaannon mukaan laitoksen johtajan tehtéviin kuuluu erityisesti:
1) kehitt&a laitoksen tutkimusta ja opetusta yhteistoiminnassa laitoksen

professoreiden, opetus- ja tutkimushenkiloston seké opiskelijoiden kanssa;

2) vastata laitoksen tehokkaasta ja tuloksellisesta toiminnasta;

3) huolehtia siitd, ettd tAman johtosddnnon 1 §:ss& mainitut periaatteet toteutuvat
laitoksen toiminnassa;
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4) vastata laitoksen opetusohjelman valmistelusta ja nimeta oppiaineiden
vastuuhenkilot;

5) toimia laitoksen henkiléstén johtajana;

6) valmistella laitoksen toimintasuunnitelma ja siihen sisaltyva henkildéstosuunnitelma
ja talousarvio seka esittda ne dekaanille hyvaksyttavaksi; sek&

7) péaattaa tutkimusryhman taikka opetus- tai tutkimushankkeen ottamisesta laitokselle
ja vahvistaa laitokseen otettavalle tutkimusryhmalle, hankkeelle tai verkostolle
vastuullinen johtaja, jonka tehtévéné on vastata tutkimustoiminnasta ja sen
taloudesta, neuvotella tutkimuksen tarvitsemasta infrastruktuurista laitoksen
johtajan kanssa ja vastata tutkimusryhman osallistumisesta opetukseen.

Laitoksella voi olla yksi tai useampi varajohtaja. Varajohtajien lukumaaréasta, tehtavista, va-
linnasta ja varajohtajan toimimisesta laitoksen johtajan sijaisena paattaa laitoksen johtaja
laitosneuvostoa kuultuaan. Laitoksen johtajat ja johtajien tyonjako on kuvattu liitteessa 1.

5. Opetushallinto

Laitoksen opetushallinnon tehtaviin kuuluvat opiskelijavalinnat, opinto-oppaan ja opetusoh-
jelman laatiminen, opetusjarjestelyt, kokeiden jarjestelyt, salivaraukset, kansainvélinen
opiskelijavaihto, JOO-opintojen hallinnointi, opiskelijoiden harjoittelun organisointi, muualla
suoritettujen opintojen ja tydkokemuksen hyvaksilukeminen, opintoneuvonta, tuutorointi
(HOPS), pro gradu —stipendien késittely seka yleiset tutkintovaatimuksiin ja tutkinnonuudis-
tukseen liittyvat kysymykset.

Opetushallintoa johtaa opintoesimieheksi nimetty laitoksen opetusvirkaan tehtdvaan otettu.
Hant& avustavat laitoksen (opinto)suunnittelija, amanuenssi ja opintoneuvojat. Opetushal-
linnon tyonjako on kuvattu liitteessa 2.

6. Taloushallinto

Laitoksen taloushallinnon tehtaviin kuuluvat budjetointi, laitostalouden seuranta, tyfajan
kohdentaminen ja ostolaskujen kasittely (perusrahoitus). Taydentévan rahoituksen seuran-
ta, ostolaskut, matkalaskut, matkustamiseen liittyvé neuvonta ja tulolaskujen laskutus hoi-
detaan kvestuurin talouspalvelukeskuksessa yhteisty0ssa laitoksen taloushallinnon kanssa.
Taloushallinnon operatiivista toimintaa johtaa toimistopé&allikkd. Taloushallinnon tehtavia
hoitavat talous- ja henkilostosihteeri, suunnittelusihteeri, suunnittelija ja amanuenssi. Tyon-
jako on kuvattu liitteessa 3.

Laitoksen taloudesta vastaa laitoksen johtaja. HY:n taloussaannon (12.10.2011) 228:n mu-
kaan “talousvastuullisen yksikon johtaja tai hdnen maaradmansa voi tehdé enintédén 500.000
euron suuruisia menopaatoksia kaytettavissaan olevien maararahojen puitteissa”. Talla tyo-
jarjestyksella méaarataan, ettéa tdydentavan rahoituksen projektien vastuulliset johtajat teke-
vat projektiensa menopaatokset ja hyvaksyvat projektiensa menot. Projektille kohdistetta-
vat vastuullisen johtajan henkilokohtaiset menot hyvéksyy kuitenkin laitoksen johtaja.
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7. Henkildstohallinto

Laitoksen henkildstohallinnon tehtaviin kuuluvat palvelussuhdeasiat, kansainvaliset henki-
|0stbasiat, ulkomaan tyoskentely, henkildstokoulutus, tasa-arvoasiat, tydhyvinvointi, ty6- ja
vaestonsuojelu, tyéterveyshuolto, perehdytys ja yleinen henkiléstéasioiden neuvonta.

Henkildst6hallintoa johtaa toimistopé&allikkd. Henkilostohallinnon tehtévié hoitavat talous-
ja henkilostosihteeri, suunnittelusihteeri, suunnittelijat ja amanuenssi. Tyénjako on kuvattu
liitteessa 3. Laitoksen toiminnan suunnittelussa ja seurannassa seké tydympariston ja henki-
|0ston kehittamisessa keskeisista suunnittelu- ja kehityskeskusteluista vastaavat nimetyt
lahiesimiehet laitoksen johtajan johdolla.

8. Tutkimushallinto

Laitoksen tutkimushallinnon tehtdviin kuuluvat tutkimussopimusten ja —rahoituksen koor-
dinointi, laitoksella séilytettévien tutkimussopimusten ja —asiakirjojen arkistointi, tutkimus-
rahoitusneuvonta, tutkimustietokantojen (TUHAT) yllapito seké& raportointi. Lisaksi tutki-
mushallinnosta vastaavan tutkimuskoordinaattorin tehtéviin kuuluvat mm. tohtorikoulutuk-
sen koordinointi, tietojenkasittelytieteen tohtoriohjelman johtoryhmén sihteerin tehtavat,
tohtorikoulutettavien etenemisen seuranta sek& osallistuminen erilaisiin tohtorikouluver-
kostoihin. Tutkimuskoordinaattori toimii tiiviissa yhteistydssa toimistopaéllikon seké keski-
tettyjen tutkimuspalveluiden kanssa.

Tutkimusrahoituksen vastaanottamisesta laitokselle paattaa laitoksen johtaja. Yliopiston
taloussdannon mukaan "taydentévaa rahoitusta koskevat kotimaiset ja kansainvéliset tarjo-
ukset ja sopimukset hyvéksyy ja allekirjoittaa esittelysta talousvastuullisen yksikon johtaja.
Talousvastuullisen yksikon johtaja voi delegoida alle 50.000 euron arvoisia tarjouksia ja so-
pimuksia koskevan paatosvaltansa. Taydentavaa rahoitusta koskevat sopimukset valmistel-
laan yhdessé rehtorin kanslian ao. toimialan kanssa. Projektin vastuututkija tai muu vastuu-
henkilo sitoutuu allekirjoituksellaan sopimuksiin.” Mikali tutkimusprojekti sijoittuu tietotek-
niikan tutkimuslaitos HIIT:iin (H5233), projektille tulee olla my6s HIITin johtajan hyvaksynta.

Talla tyojarjestyksella maarataan, etta tietojenkasittelytieteen laitoksella tutkimussopimuk-
set niiden arvosta riippumatta hyvaksyy ja allekirjoittaa laitoksen johtaja tutkimuskoor-
dinaattorin tai toimistopaéllikon esittelysta. Projektin vastuullinen johtaja sitoutuu allekirjoi-
tuksellaan sopimuksiin.

Tutkimussopimuksiin liittyva neuvonta ja maararahapaatosten hallinnointi, hakemusneu-
vonta, tutkimusasiakirjojen arkistointi (sopimusten tallentaminen sopimusrekisteriin) seka
tutkimusprojektien taloushallinto (budjetointi, seuranta, laskutus ja raportointi) hoidetaan
keskitetysti kvestuurin talouspalvelukeskuksessa ja keskitetyissa tutkimuspalveluissa.
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9. Yleishallinto

Laitoksen yleishallinnon tehtaviin kuuluvat pienhankinnat, tila-asiat, laitoksen arkiston yll&-
pito, kieli- ja kddnnodspalvelut, tiedotus seké raportointi.

Yleishallintoa johtaa laitoksen toimistopéaallikko, ja sita toteuttavat talous- ja henkilostosih-
teeri, suunnittelusihteeri, suunnittelijat, amanuenssi ja kaéntéja. Yleishallinnon tyonjako on
kuvattu liitteessa 3.

10. Tietotekniikkapalvelut

Laitoksen tietoteknisen infrastruktuurin (laitteiden ja ohjelmistojen) hankkimisesta, kehit-
tamisestd ja yllapidosta seka niissa tarvittavien rekisterien yllapidosta huolehtii atk-
yllapitotiimi, jota johtaa laitoksen tietotekniikkapaallikko. Atk-yllapitotiimiin kuuluu nelja
tietotekniikka-asiantuntijaa ja tietotekniikkasuunnittelija. Tietotekniikkapalveluiden tyonja-
ko on kuvattu liitteessa 4. Laitoksen atk-yllapitotiimi toimii laheisessa yhteistydssa HIITin
vastaavan henkildston kanssa.

11. Esittelijat

Helsingin yliopiston johtosddnnon 22 8:n mukaan laitoksen johtaja ja erillisen laitoksen
johtaja tekevat paatoksensa esittelysta.

Johtosdannon mukaan esittelymenettelya kaytetddn myds laitosneuvoston ja erillisen lai-
toksen johtokunnan paétoksenteossa. Jos asia on kasittelyssa sita varten, etté hallintoelinta
kuullaan tai asiasta halutaan muutoin keskustella, ei esittelymenettelya kayteta. Esittelyme-
nettelyéd ei noudateta opintosuoritusta arvosteltaessa. Esittelijan tehtévista ja velvollisuuk-
sista seka esittelymenettelystd antaa yliopiston hallitus tarkemmat maaraykset.

Helsingin yliopiston johtosddnnén 23 §:n mukaan asian esittelija seka henkild, jonka toimi-
alaan paatos kuuluu, huolehtivat ja vastaavat lisaksi omalta osaltaan hallintoelimen paatos-
ten taytantoonpanosta.

Laitoksen esittelijat ja heidan varahenkilonsd nimetdan liitteessa 5. Laitoksen johtaja voi
maarata esittelijan tehtdvaan myos muita henkilditda mm. tehtavan tayttoihin liittyen.

12. Yhteistoiminta, toimistossa noudatettavat yliopiston sadddkset ja ohjeet

Laitoksella noudatetaan yhteistoimintalain (334/2007) saannoksia seka yliopiston johto-
saantoja, sdadoksia ja ohjeita (Flamma). Lisaksi laitoksen hallinnossa noudatetaan laitosneu-
voston kasitteleméa ja tiedekunnan dekaanin hyvaksymaa tietojenkasittelytieteen laitoksen
toimintasuunnitelmaa ja henkiléstésuunnitelmaa.

Laitoksella pidetaéan lukukausittain yksikkokokous ja 1-3 kertaa lukukaudessa koko henkil6-
kunnan muu tapahtuma (kuukausi-iltapdivd/aamukahvitilaisuus), joissa henkilokunnalle tie-
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dotetaan ajankohtaisista asioista. Laitoksen professorit kokoontuvat 1-3 kertaa lukukaudes-
sa ja hallinnon esimiehista sek& opetuslinjojen vastuuprofessoreista koostuva johtoryhma
joka kolmas viikko.

13. Laitoksella toimivat tybryhmét

Laitoksella toimivat seuraavat tyoryhmat: laitoksen johtoryhmd, DoCS -tohtoriohjelman joh-
toryhmé, opetuksen kehittdmistydryhma ja tyéhyvinvointiryhma. Ryhmien jasenet samoin
kuin muiden laitoksella toimivien tydryhmien jasenet nimeda4 laitoksen johtaja. Ryhmien
kokoonpanot seka muita laitoksen henkildkunnan toimikuntajasenyyksia esitetaan laitoksen
verkkosivulla: http://www.cs.helsinki.fi/node/60110.

14. Voimaantulo

Tama tietojenkasittelytieteen laitoksen toimiston tyojarjestys korvaa aiemman tyojarjestyk-

sen ja on tasté lahtien voimassa toistaiseksi.

Helsingissa 1.6.2014

Jukka Paakki Tiina Vaisanen
Laitoksen johtaja Toimistopé&allikko
LITTEET

Liite 1. Laitoksen johto

Liite 2. Opetushallinnon tyonjako

Liite 3. Talous-, henkildsto-, tutkimus- ja yleishallinnon tydnjako
Liite 4. Tietotekniikkapalveluiden tyonjako

Liite 5. Laitoksen esittelijat ja varahenkilot

Liite 6. Laitoksella toimivat tyoryhmat



TIETOJENKASITTELYTIETEEN
LAITOKSEN TYOJARJESTYS,
LITE 1

1.6.2014

Tietojenkasittelytieteen laitoksen johto

Laitoksen johtaja ja varajohtajat 2014 — 2017

Laitoksen johtaja: Jukka Paakki

Vastuualueet: opetus seka yleisvastuu laitoksen toiminnasta

Laitoksen 1. varajohtaja: Jyrki Kivinen

Vastuualueet: laitoksen tiedotus ja verkkosivut sekad yhteiskunnallinen vuorovaikutus
Laitoksen 2. varajohtaja: Sasu Tarkoma

Vastuualueet: tutkimuksen koordinointi sekd tiedeviestint&

Laitoksen erikoistumislinjojen vastuuprofessorit

1) algoritminen bioinformatiikka: Mikko Koivisto

2) algoritmit, data-analytiikka ja koneoppiminen: Jyrki Kivinen
3) hajautetut jarjestelmat ja tietoliikenne: Sasu Tarkoma

4) ohjelmistojarjestelmat: Tomi Mannisto

Laitosneuvosto (1.1.2014 — 31.12.2017)

Jasenet Varajasenet

Jukka Paakki (puheenjohtaja)

Jussi Kangasharju Sasu Tarkoma

Jyrki Kivinen (varapuheenjohtaja) Aapo Hyvarinen
Tomi Mannisto Veli Mékinen

Teija Kujala Jani Jaakkola

Tiina Niklander Antti-Pekka Tuovinen
Ella Peltonen Pirjo Moen

Thomas Tontchev Tero Keinénen
Johannes Verwijnen Juho Esselstrom

Paula Lehtola Kati Kyllonen




Opintohallinnon tehtavia

(JK 20.5.2014)
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koevalvonnan jarjestely

tuntiopettajien rekrytointi
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tuntiopettajien tydsopim. (ml. palkkiot)

ilmoittautumisjarjestelyt

salivaraukset

X | X | X | X |X|[X

kurssipalautteiden organisointi
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kurssipalautteiden kasittely

graduhallinto

X | X | X | X

jatko-opiskelun yhdyshenkild

Moen

LUMA-toiminta

X | X | X | X

opetuksen arvionnit

kirjastoyhteydet (ml. kurssikirjat)
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IT-toimintojen (TKTL) vastuuhenkil6t 1.9.2014

Konesali-infrastruktuuri (paitsi Ukko-klusteri)

Paavastuu: Vettenranta, osallistuu: Hautakangas, Tonteri (HIIT)
Ukko-klusterin laitteisto

Paavastuu: Hautakangas, varalla: Jaakkola
Tallennuspalvelut ja -jarjestelmat

Pdavastuu: Vettenranta, osallistu: Jaakkola, Kutvonen
Varmistusjarjestelmat

Paavastuu: Hautakangas, varalla: Nuorento (HIIT)
Henkilokunnan tyéasemat

P&avastuu: Jaakkola, osllistuu: Vettenranta, Niklander
Muut tydasemat

Paavastuu: Tietotekniikkakeskus, varalla: Niklander, Jaakkola
Tulostus

Paavastuu: Tietotekniikkakeskus
Kannettavat laitteet

Paavastuu: Niklander, varalla: Niemimaki (HIIT)
Nodes Lab

Paavastuu: Tutkijat itse, osallistuu: Tonteri (HIIT)
Software Lab

Paavastuu: Tutkijat itse, osallistuu Tietotekniikkakeskus
Opiskelijoiden kannettavat ja tabletit

P&avastuu: Kutvonen, osallistuu: Niklander
Cubbli-kehitys

Paavastuu: Rauhala, osallistuu: Kutvonen, varalla Jaakkola
Cubbli-yllapito

P&avastuu: Rauhala, osallistuu: Jaakkola
Linux-palvelinlldpito

P&avastuu: Jaakkola, osallistuu: Kutvonen
Windows-kdyttéjarjestelmayllapito

Paavastuu: Tietotekniikkakeskus, osallistuu: Vettenranta
Tietoliikenne

Paavastuu: Tietotekniikkakeskus, osallistuu: Rauhala, Tonteri (HIIT)
Tietoturva

P&avastuu: Kutvonen, osallistuu: Vettenranta, Jaakkola
Palomuurit

Paavastuu: Kutvonen, osallistuu: Rauhala
Nimipalvelu

Paavastuu: Kutvonen, varalla: Jaakkola
www

Paavastuu: Hautakangas, osallistuu: Kutvonen, Jaakkola, varalla: Nuorento (HIIT)
Postipalvelut

Paavastuu: Kutvonen, varalla: Jaakkola
Identtiteettipalvelut

Paadvastuu: Vettenranta, osallistuu: Jaakkola, Niklander
Tietokantapalvelut

Paavastuu: Hautakangas, varalla: Jaakkola
Kayttajatuki

Paavastuu: Tietotekniikkakeskus, osallistuu: Niklander, Hautakangas, Rauhala, Vettenranta
Hankinnat

Paadvastuu: Kutvonen, osallistuu: Vettenranta, varalla: Niklander
Suunnittelu ja ideointi

Paavastuu: Kutvonen, osallistuu: Vettenranta, Tonteri (HIIT)
Esimiestehtavat

Paavastuu: Kutvonen, varalla: Vettenranta
Yleishallinto

Paadvastuu: Kutvonen, varalla: Vettenranta



TIETOJENKASITTELYTIETEEN
LAITOKSEN TYOJARJESTYS,
LITES

1.6.2014

Tietojenkasittelytieteen laitoksen esittelijat ja varahenkilot

Esittelymenettelya vaativissa paatoksissa laitoksen esittelijoind omaan hallinnonalaansa kuuluvis-
sa asioissa toimivat:

toimistopaallikko Tiina Vaisanen, varahenkilona suunnittelija Paivi Kuuppelomaki

opintoesimies Jaakko Kurhila, varahenkilona suunnittelija Reijo Sivén

tietotekniikkapaallikkod Petri Kutvonen, varahenkilona tietotekniikka-asiantuntija Pasi Vettenranta
tutkimuskoordinaattori Pirjo Moen, varahenkiléna lehtori Heikki Lokki.

Liséksi laitoksen johtaja voi nimetd muita esittelijoitd mm. valmistelemaan tehtdvien tayttoja.
Kiireellisissé tilanteissa henkildstdasioiden hoitajat Inka Kujala ja Heidi Kinnunen voivat toimia
esittelijoind henkilstoasioissa.

Jukka Paakki
Laitoksen johtaja
Tietojenkasittelytieteen laitos, PL 68 (Gustaf Hallstrémin katu 2b),
HELSINGIN YLIOPISTO OOOl4IHeIsingin yliopistq . . . . .
HELSINGFORS UNIVERSITET Puhelin (09) 191 1911 (yliopiston vaihde), faksi (09) 191 51120, http://www.cs.helsinki.fi
UNIVERSITY OF HELSINKI Department of Computer Science, B.O. Box 68 (Gustaf Hallstrémin katu 2b),

FI-00014 University of Helsinki

Telephone +358 9 191 911 (University switch), fax +358 9 191 51120,
http://www.cs.helsinki.fi



Tietojenkasittelytieteen laitoksella toimivat

tyoryhmat

Laitoksen johtoryhma
Jukka Paakki (pj)

Jyrki Kivinen

Sasu Tarkoma

Tomi Mannist6
Jaakko Kurhila

Pirjo Moen

Petri Kutvonen

Tiina Vaisanen

DoCS -tohtoriohjelman johtoryhma

TIETOJENKASITTELYTIETEEN
LAITOKSEN TYOJARJESTYS,
LITE 6

1.6.2014

Ty6hyvinvointiryhmé
Suomenkielinen ryhma
Inka Kujala (pj)

Jani Jaakkola

Teija Kujala

Tiina Niklander
Antti-Pekka Tuovinen

International group
Aaron Yi Ding (chair)
Sini Ruohomaa

Petri Myllymaki (pj) Ella Peltonen

Jyrki Kivinen Kumaripaba Athukorala
Tomi Mannisto Valentin Polischuk

Sasu Tarkoma Roman Yangarber

Arto Vihavainen Inka Kujala

Pirjo Moen

Opetuksen kehittdmistyoéryhma

Jukka Paakki (pj)

Jaakko Kurhila

Matti Luukkainen

Ella Peltonen

Teemu Roos

Mikko Kumara, Joel Nummelin (varajasenet
Juho Esselstrom, Viivi Nissil&)

Tietojenkasittelytieteen laitos, PL 68 (Gustaf Hallstrémin katu 2b),

00014 Helsingin yliopisto

Puhelin (09) 191 1911 (yliopiston vaihde), faksi (09) 191 51120, http://www.cs.helsinki.fi
Department of Computer Science, B.O. Box 68 (Gustaf Hallstromin katu 2b),

FI-00014 University of Helsinki

Telephone +358 9 191 911 (University switch), fax +358 9 191 51120,
http://www.cs.helsinki.fi

HELSINGIN YLIOPISTO
HELSINGFORS UNIVERSITET
UNIVERSITY OF HELSINKI



